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令和６年１０月 

  令和６年度 
河内長野市 営業部長（※）募集案内 

   （特定任期付職員） 

 
                       河内長野市職員採用試験委員会 

 

河内長野市では、シティプロモーションをさらに推進するため、プロモーションに関する専門的な能力・

経験を行政分野で発揮できる営業部長（特定任期付職員）を募集します。 

※「営業部」は、市議会の承認後、令和 7 年 4 月に設置予定です。 

 

Ⅰ．職種・応募資格・採用予定人数 

  なお、地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当する人、又は日本国籍を有しない人は応募できません。 

 

Ⅱ．主な職務内容 

  ①マーケティング・ブランディングの視点で市のシティプロモーション全般の統括 

  ②ふるさと納税の返礼品開拓による寄付額を増加させる戦略の企画立案 

  ③市の資産を有効活用し、運用益・活用益を増加させるための総合調整 

  ④営業部の組織運営 

 

Ⅲ．応募手続 

（１）受付期間 
   令和６年１０月２１日（月）～令和６年１１月１７日（日） 
（２）提出書類 
   ①ＷＥＢ履歴書（応募するサイトで作成したもの） 
   ②本市のシティプロモーションを推進する施策に関する企画書（２次面接） 
   ※②については、１次面接の合格者に提出を依頼します。様式は問いませんが、Ａ４用紙５枚以内で

作成してください。 
※２次面接の冒頭において、②を基にして５分程度のプレゼンテーションを行っていただきます 

（３）申込方法 
求人サイトの応募フォームから申請 
※詳細は市ホームページをご参照ください。 

（４）その他 
 お預かりする個人情報は厳正に管理し、令和７年３月３１日以降に適正に廃棄します。なお、提出さ
れた書類は一切返還しません。 

 

Ⅳ．選考方法等 

 １．選  考 

①書類審査・・・ＷＥＢ履歴書に基づく書類審査 
②個人面接（オンライン）・・・Zoom を利用したオンラインでの個人面接 
③個人面接（対面）・・・プレゼンテーションを含む個人面接 
 

職 種 応  募  資  格 人数 

事務職員 広報 

 
・民間企業等において、広報・ＰＲ関連の実務経験が５年程度あること。 

 ・民間企業等において、チーム、組織のマネジメント経験があること。 
 ・メディア等における幅広いネットワークを有すること。 
 ・市の取組み・施策が正しく伝わるようメディアと適切に交渉・調整する能力を有す

ること。 
 

1 人 
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２．スケジュール 

令和６年１１月後半～  書類審査 
令和６年１２月後半～  個人面接（オンライン） 
令和７年１月後半～   個人面接（対面） 
※集合時間や場所等の詳細は、申込をされた方に個別で連絡します。 

 

Ⅴ．採  用 

 １．合否通知 

結果は合否にかかわらず全員にメールにて通知します。 

２．任  用 

合格者で採用に同意された方は、令和７年４月１日付で任用の予定です。 
３．合格の取消   

受験資格がないこと等が判明した場合は、合格（採用）を取り消すことがあります。 
 

Ⅵ．その他 
 １．勤務条件 
 （１）配属先・補職（予定） 
    営業部長（部長級） 
    ※名称は現時点での予定であり、議会での議決後に正式決定します。 
 （２）給 与（令和６年４月１日現在） 

    ・給料  ６１５，０００円 

    ・手当  期末手当（６月、１２月に支給）、地域手当、通勤手当、管理職特別勤務手当 

         ※その他時間外勤務手当等の支給はありません。 

（人事院勧告に伴う給与改正により変更となる場合があります。） 

 （３）任 期 

    令和７年４月１日～令和１１年３月３１日 

    但し、任用当初から起算して５年を超えない範囲で延長することがあります。 

 （４）勤務日時 

    週５日 ９時～１７時３０分（休憩 正午～12 時 45 分） 

 （５）休 日 

    土・日曜日、祝日、年末年始 

 （６）休暇・休業 

    年次休暇（年間２０日・任用初年度は１５日）、特別休暇（結婚休暇、産前産後休暇、忌引休暇、子

の看護休暇等）、介護休暇等 

 （７）福利厚生 

    共済組合(年金・健康保険)等に加入します。 

 （８）服務 

    任用期間中は、営利企業への従事制限など、地方公務員法の規定が適用されます。 

民間企業等に勤務している方が採用となる場合は、現在の勤務先を退職していただく必要がありま

す。 

 

 

 
この選考に関するお問合せ 

河 内 長 野 市 

総合政策部 人事課 人事人材育成係 

〒586－8501 河内長野市原町一丁目１番１号 

電話 0721－53－1111(内線 312) 

E-Mail jinjikensyu@city.kawachinagano.lg.jp 


