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（Ｒ８.７.13 時点） 

厚労省Ｒ８．７.８差し替えの別紙様式３に係る不具合と河内長野市の対応について 

 

 令和８年７月８日付け厚労省事務連絡で、別紙様式３の差し替えがありました。しかし、本市で検証した

結果、複数の不具合があることが判明しました。事業所様向けに注意点をまとめさせていただきます。 

 こちらでは不具合の概要をまとめています。提出済の事業所様におかれましては、「厚労省による様式差

し替え」を事由とした再提出は、不要です。 

 

 

 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/kaigo_koureisha/index_00010.html 

 

 

 

 

 

 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/kaigo_koureisha/index_00010.html
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・別紙様式３－１の「（４）キャリアパス要件Ⅲ」 

 別紙様式２（計画書）を提出された際に、対応を誓約（別紙様式２-２で「○」ではなく、「令和７年度中

に満たす」を選択）した場合、具体的な内容の記載が必要となります（「計画書で記載した内容から変更が

ない場合は左欄にチェック（✔）すること。」による省略は、不可）。 

その際、下図のとおり①～③に☑をつけないと、「×」のままで「○」にはなりません。 

  

 しかし、下図のとおり、「（確認用）提出前のチェックリスト」では、「×」ではなく、「○」となります。 

 

 要因は計算式で、「○（丸）」を誤って、「〇（漢数字）」としているためと思われます。 

 

（本市の対応） 

「（確認用）提出前のチェックリスト」の「（４）キャリアパス要件Ⅲ」の AK165 セルで「○」がついて

いても、申請要件を満たしていない場合があります。元となる「キャリアパス要件Ⅲ」の S82 セルで「×」

がついていないか、ご確認ください。 
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・別紙様式３－１の「日付と法人名・代表者」の欄 

 通常であれば、下図のような入力となります。 

 

しかし、下図のとおり、代表者の職名や氏名が未入力でも、「○」がついてしまいます。 

 

 

（本市の対応） 

判定が「○」であっても、入力漏れがないかご確認ください。 
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・別紙様式３－１の「キャリアパス要件Ⅳ」 

 
 別紙様式３－２で上図のとおり、「○」がつくように入力した場合、別紙様式３－１において下図のとお

りセルがグレーアウト（灰色となり入力できなくなる）するにもかかわらず、「！」のエラーメッセージが

消えません。 

 

 

（本市の対応） 

正しく入力していても、「！」のエラーメッセージが出る場合、そのままご提出ください。 
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・別紙様式３－２の「キャリアパス要件Ⅳ」 

 

 単独で運営している総合事業の事業所は、色付き以外のセルであっても、直接人数を入力する必要があり

ます。下図は総合事業のみ運営している法人という想定で、入力したものです。「単独で運営している総合

事業の事業所」として赤枠に人数の入力が必要なはずですが、青枠のとおりエラー判定が機能していません。 

 

（本市の対応）キャリアパス要件Ⅳについて、様式の注意書きをご確認の上、厚労省の指示どおりに入力

ください。様式の計算式上、「×」が表示されていなくても、「改善後の賃金要件（440 万円以上）を満たす

職員数」を満たしていない可能性がありますので、ご注意ください。 

その場合、別紙様式３－１の「（５）キャリアパス要件Ⅳ」は、グレーアウトして入力できなくなります

ので、「（７）その他」の欄にご記入をお願いします。 

記入例：「キャリアパス要件Ⅳで、『改善後の賃金が 440 万円以上となる者』を設定できないが、『小規模

事業所等で職員間の賃金バランスに配慮が必要のため。』に該当する」 
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【（参考）Ｒ８．７．８差し替え前様式の不具合】 ＊Ｒ８．７．８差し替え後様式では、解消。 

・「（確認用）チェックリスト」の「（２）月額賃金改善要件Ⅱ」について 
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 「令和７年３月時点の算定状況」で、加算Ⅴ（１）・（３）・（５）・（６）・（８）・（10）・（11）・（12）・（14）

を選択していなければ、「②月額賃金改善要件Ⅱ」は要件から外れます。 

 しかし、「（確認用）チェックリスト」では、「×」がつきます。「AK53 セルが『○』、かつ（AND）、AH55

セルも『○』である場合のみ、『○』を表示する。それ以外は『×』を表示する」という計算式になってい

るためですが、「令和７年３月時点の算定状況」で、加算Ⅴ（１）・（３）・（５）・（６）・（８）・（10）・（11）・

（12）・（14）を選択していなければ、当該箇所（AK53、AH55）はグレーアウトして入力できません。 

 

（参考：介護保険最新情報 Vol.1353 https://www.mhlw.go.jp/content/001403286.pdf） 

  

 

（本市の対応） 

「令和７年３月時点の算定状況」で、加算Ⅴ（１）・（３）・（５）・（６）・（８）・（10）・（11）・（12）・（14）

を選択しておらず、「（確認用）チェックリスト）」の「（２）月額賃金改善要件Ⅱ」について、様式の問題

で「×」が表示される場合、本市にそのままご提出ください。「○」として受付させていただきます。 

 

→ Ｒ８．７．８厚労省差し替え様式では、不具合が解消されました。差し替え前の様式を使用される場

合に、上記対応でお願いします。 

 

 

 

 

https://www.mhlw.go.jp/content/001403286.pdf

