
令和３年５月２１日 

 

     

   

 

 

 

 

 河内長野市（市長：島田智明）は、令和２年度に引き続き、就職氷河期世代の就業を支援するた

め、市職員の採用試験の実施を決定しました。 

 採用試験は、令和２年度同様に、インターネット上での基礎能力試験や面接試験（一部はＷｅｂ

上で実施）などを実施します。 

 これまでの様々な経験を活かし、前向きに挑戦できる方、まちづくりに熱い思いを持つ方の応募

をお待ちします。 

 

１．募集職種・応募資格・人数 

職 種 受験資格 人 数 

事務職員 

事務 昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた人 ５人程度 

保健師 
昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた人

で、令和３年６月１日現在で保健師免許を有する人 
１人程度 

技術職員 

土木 

昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた人

で、令和３年６月１日現在で２級以上の土木施工管理技士の資

格を有する人または実地試験の受験資格を有する人 

1人程度 

建築 

昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた人

で、令和３年６月１日現在で２級以上の建築士の資格を有する

人または受験資格を有する人 

２人程度 

電気 

昭和４５年４月２日から昭和６１年４月１日までに生まれた人

で、令和３年６月１日現在で３種以上の電気主任技術者資格を

有する人または文部科学省が認定する学校の電気に関する専門

課程を修了した人 

１人程度 

 

２．募集期間 

 令和３年５月２５日（火）～６月９日（水） 

 

３．採用予定日 

 令和３年10月 1日 

 

 

    問い合わせ： 河内長野市 総合政策部 人事課 

              ☎０７２１－５３－１１１１ 
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市職員の採用試験を実施 


