
決算書掲載頁　299

内
訳

大阪府内の国保の保険者により国保事業の円滑な推進に寄与するために国保法に基づき共同して設立された大阪府
国保連合会を運営する

大阪府国保連合会への負担金を適正に支出する。
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国民健康保険制度を適正に運用する社会保障
共生共感都市
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国民健康保険事業勘定特別会計

事業： 連合会負担金 0141
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事業目的達成のため、適正な手段・経費
で当事業を実施した。
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目

標

大阪府内の国保の保険者により国保事業の円滑な推進に寄与するために国保法に基づき共同して設立された大阪府
国保連合会へ負担金を支出する
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会　計

大阪府内の国保の保険者により国保事業の円滑な推進に寄与するために国保法に基づき共同して設立された大阪府
国保連合会を運営する
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直営 昭和47年度以前 国民健康保険法

国保連合会

大阪府国保連合会への負担金を適正に支出する。
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大阪府内の国保の保険者により国保事業の円滑な推進に寄与するために国保法に基づき共同して設立された大阪府
国保連合会へ負担金を支出する目

標

一人あたり

世帯あたり 49

21

事業費

参
考

2,312

(円)

(円)

(人)

(人)

コ
ス
ト
情
報
・
従
事
職
員
数

その他特定財源

0

0

国府支出金

地方債

2,323

2,323

0

0

0

2,323

0

0

0.00

0.00

49

21

2,323

-11

-11

0

0

0

-11

0

0

0.00

0.00

0

0

-11



事業：連合会負担金                                

１．連合会負担金 

国民健康保険法に基づき、国保事業の円滑な推進に寄与するため、大阪府内の国民健康保険の保険者により共同

して設立された大阪府国民健康保険団体連合会を運営するため、連合会支出金を支払った。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

細事業：連合会負担金                             

１．連合会負担金 

保険者割       ３５０，０００円 

被保険者数割   １，９６１，８０２円 

 


