
決算書掲載頁　177

本市域における府営治山事業を活用し、本市の治山治水事業の推進を図る。

事
業
費
・
財
源

細事業：治山事業推進事業 05事業
優先順位

事業
実施主体

事業開始
年　　　度

根拠
法令

整理
番号

事業費 総コスト

人件費

公債費財
源
内
訳

内
訳

平成25年度 平成24年度 比　較 平成25年度 平成24年度 比　較

目

的

妥当性 効率性 有効性評

価

今
後
の
方
向
性

職員数

再任用職員数

3

直営 昭和47年度

河内長野市民、森林所有者

大阪府治山治水協会に加入し、本市の治山治水事業の推進に努める。
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0
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0

(決算額) (千円) (千円)

対
象
者

治山治水事業の推進を図り、事業に対する負担金を適正に執行する。
目

標

一人あたり

世帯あたり 20

9

事業費

参
考

190

(円)

(円)

(人)

(人)

コ
ス
ト
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報
・
従
事
職
員
数
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0

0

国府支出金
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0

0

0
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0
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0.00
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-1
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「岩湧の森」の機能の維持増進を図る。
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・
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細事業：「岩湧の森」園地管理事業 07事業
優先順位

事業
実施主体

事業開始
年　　　度

根拠
法令

整理
番号

事業費 総コスト

人件費

公債費財
源
内
訳

内
訳

平成25年度 平成24年度 比　較 平成25年度 平成24年度 比　較

目

的

妥当性 効率性 有効性評

価

今
後
の
方
向
性

職員数

再任用職員数

1

委託 平成6年度

来園者、森林所有者、林業関係者、河内長野市民

森林体験、自然体験を通じて交流人口の拡大を図るため、大阪府への要望、協議などを積極的に行い、協働事業、ボラ
ンティア制度も取り入れながら、園地の適切な管理を推進する。
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一般財源

16,85513,043

3,812

0

0.50

0.00

11,808

1,234

0

1

(決算額) (千円) (千円)

対
象
者

「岩湧の森」の機能の維持増進を図る。
目

標

一人あたり

世帯あたり 357

151

事業費

参
考

13,043

(円)

(円)

(人)

(人)

コ
ス
ト
情
報
・
従
事
職
員
数

電話使用料

0

0

国府支出金

地方債

12,798

11,563

1,233

0

2

15,179

2,381

0

0.30

0.00

322
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12,798

245

245

1

0
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1,676

1,431

0

0.20

0.00

35

17

245



細事業：治山事業推進事業                                

１．治山治水協会負担金 

治山治水に関する事業を積極的に推進するため、会費による林道賠償保険への加入や治山事業、林道事業に関す

る資料・情報提供及び森林災害の現地研修会等を実施している大阪府治山治水協会に負担金を支払った。 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

細事業：「岩湧の森」園地管理事業                             

 「岩湧の森」及び「四季彩館」の園地や施設の管理を実施した。 

 

１．「岩湧の森」園地管理業務 

「岩湧の森」における、園内清掃、除草、芝刈り、 

倒木等の撤去、補植等の園地管理を実施した。 

 

２．「岩湧の森」施設管理業務委託 

 四季彩館の清掃業務を実施した。 

 

３．「岩湧の森」施設警備業務委託 

 四季彩館における、警備業法（昭和４７年法律第１１７号） 

第２条第５項に規定する機械警備を実施した。 

 

４．薪ストーブ保守点検管理業務委託 

 四季彩館における、薪ストーブの 

メンテナンス及び煙突掃除を実施した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 25年 10月 29日 治山治水協会現地研修会 

岩湧の森 四季彩館 

薪ストーブ 

岩湧の森 

すぎこだちの道 

 


