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内
訳

学校と保護者・地域との信頼関係を深めるとともに、地域と学校が相互に教育力を高め、子どもたちの豊かな学びと育ち
の環境をつくる。

協力を得られる人材を継続的かつ幅広く確保していく。

貢
献
度

今
後
の
方
向
性

地域に信頼される学校園をつくる学校教育
元気創造都市

施
策
の
大
綱

教育推進部学校教育課

事業： 開かれた学校推進事業 0551

03

整理
番号

施策分野(節) 施　　　　　策まちづくりの目標(章)

02第3章

目

的

総
合
評
価

妥当性

効率性

有効性

施策に対する
事業貢献度

根

拠

A

保護者や地域の人が学校運営に参加できるしくみが整った。

A

保護者や地域の人が学校運営に参加で
きるしくみを整えることができた。

A

A

A

目

標

保護者や地域の人が学校運営に参加できるしくみを整える。

事
業
費
・
財
源

事業費

一人あたり

世帯あたり

財
源
内
訳

総コスト

人件費

公債費 評
価
理
由

一般財源

国府支出金

地方債

その他特定財源

10,353

93

219

7,456

2,897

0

7,456

0

0

0

事業費 7,456

(決算額) (千円) (千円)

(円)

(円)

コ
ス
ト
情
報
・
評
価

所管課

保護者や地域住民の様々な意見を的確に反映させることにより、地域に開かれ、信頼される学校づくりを進めていく。

事
業
費
・
財
源

細事業：学校運営協議会事業 01事業
優先順位

事業
実施主体

事業開始
年　　　度

根拠
法令

整理
番号

事業費 総コスト

人件費

公債費財
源
内
訳

内
訳

平成25年度 平成24年度 比　較 平成25年度 平成24年度 比　較

目

的

妥当性 効率性 有効性評

価

今
後
の
方
向
性

職員数

再任用職員数

1

直営 平成23年度 地方教育行政の組織及び運営に関する法律第47条の5

児童及び保護者、地域

情報の共有と研修会等の充実を図る。

A A A

一般財源

7,5846,059

1,525

0

0.20

0.00

6,059

0

0

0

(決算額) (千円) (千円)

対
象
者

全小学校で学校運営協議会と連動した取組みを進め、制度の定着と推進を図る。
目

標

一人あたり

世帯あたり 160

68

事業費

参
考

6,059

(円)

(円)

(人)

(人)

コ
ス
ト
情
報
・
従
事
職
員
数

その他特定財源

0

0

国府支出金

地方債

5,329

5,329

0

0

0

9,138

3,809

0

0.48

0.00

194

81

5,329

730

730

0

0

0

-1,554

-2,284

0

-0.28

0.00

-34

-13

730



事業：開かれた学校推進事業                     

市立学校園において、保護者や地域の信頼に応え、家庭・地域と連携して教育活動を展開するため、学校運営協

議会の設置、ふれあい合校の充実、学校支援サポート事業の実施等、開かれた学校づくりを進めた。 

 

細事業：学校運営協議会事業                     

１．学校運営協議会事業 

市立全小学校に設置し、家庭・地域が積極的に学校運営に参画する学校運営協議会（コミュニティ・スクール）

において、家庭や地域社会と一層の連携を図りながら、学校運営の充実に取りんだ。 

保護者や地域に信頼される学校づくりの推進を図るため、市立全中学校に学校運営協力員を配置し、子どもの様々

な課題等に対応した取り組みについて協議した｡ 

 


