
決算書掲載頁　P215・P217

内
訳

教職員の健康保持と資質向上を図り、家庭と地域に信頼される学校園をつくる。

計画的・系統的なプログラム編成を行っていく。

貢
献
度

今
後
の
方
向
性

地域に信頼される学校園をつくる学校教育
元気創造都市

施
策
の
大
綱

教育推進部学校教育課

事業： 教職員事業 0552

03

整理
番号

施策分野(節) 施　　　　　策まちづくりの目標(章)

02第3章

目

的

総
合
評
価

妥当性

効率性

有効性

施策に対する
事業貢献度

根

拠

B

教職員への信頼を維持することができた。

A

教職員の健康保持と資質向上を図ること
ができた。

A

A

B

目

標

教職員への信頼を維持する。

事
業
費
・
財
源

事業費

一人あたり

世帯あたり

財
源
内
訳

総コスト

人件費

公債費 評
価
理
由

一般財源

国府支出金

地方債

その他特定財源

20,000

177

424

9,843

10,157

0

9,843

0

0

0

事業費 9,843

(決算額) (千円) (千円)

(円)

(円)

コ
ス
ト
情
報
・
評
価

所管課

教職員の資質能力等の向上を図る。

事
業
費
・
財
源

細事業：教職員研修事業 04事業
優先順位

事業
実施主体

事業開始
年　　　度

根拠
法令

整理
番号

事業費 総コスト

人件費

公債費財
源
内
訳

内
訳

平成24年度 比　較 平成24年度 比　較

目

的

妥当性 効率性 有効性評

価

今
後
の
方
向
性

職員数

再任用職員数

2

直営 昭和47年度以前

小・中学校教職員

計画的・系統的なプログラム編成を行う。

A A B

一般財源

11,2734,766

6,507

0

0.82

0.00

4,766

0

0

0

(決算額) (千円) (千円)

対
象
者

各学校の課題に応じた校内研修を実施し、教育活動に生かしていく。
目

標

一人あたり

世帯あたり 239

100

事業費

参
考

4,766

(円)

(円)

(人)

(人)

コ
ス
ト
情
報
・
従
事
職
員
数

その他特定財源

0

0

国府支出金

地方債




